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SPIS TRESCI

WPROWADZENIE

1. Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu
Zasady bezpiecznych relacji personel — matoletni, w tym zachowania niedozwolone

Zasady bezpiecznych relacji matoletni — matoletni, w tym zachowania niedozwolone;

S

Zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania
informaciji o krzywdzeniu matoletniego
5. Procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na
szkode matoletniego, zawiadamianie sadu opiekuriczego oraz osoby odpowiedzialne za wszczynanie
procedury ,Niebieskie Karty”
6. Zasady przegladu i aktualizacji standardow
7. Odpowiedzialni i zasady przygotowania personelu do stosowania Standardéw oraz sposéb
dokumentowania tej czynnosci
8. Zasady i sposob udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym oraz matoletnim
standardéw do zaznajomienia sie z nimi i ich stosowania
9. Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgltoszen o zdarzeniach zagrazajacych matoletniemu
i udzielenie mu wsparcia
10.Sposdb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw
lub zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego
11.Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet
12.Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci Internet oraz utrwalonymi w
innej formie
13.Zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia
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STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W SZKOLE PODSTAWOWEJ WE WRZESNICY

Standardy ochrony matoletnich to dokument, ktéry porzadkuje procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem oraz

przedstawia, w jaki sposob instytucja szkoty bedzie je wdrazag, realizowaé, monitorowaé i ewaluowac.

Wprowadzenie

Naczelng i niepodwazalng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikéw Szkoty Podstawowe;
we Wrzesénicy sg dziatania majace na celu dobro dziecka, ochrone jego godnosci i poszanowanie jego praw. Kazdy
pracownik szkoty traktuje matoletniego z szacunkiem, dba o jego prawidtowy rozwd i uwzglednia
jego potrzeby. Pracownicy szkoty, realizujgc te cele, dziatajg w ramach obowigzujgcego prawa, przepisdw
wewnetrznych oraz wtasnych kompetencji, przestrzegajac zarzadzen i procedur okreslonych w
niniejszym dokumencie. Zwiekszanie wsrdd pracownikdw szkoty Swiadomos$ci dotyczacych zagrozen pozwoli na
efektywniejsze im zapobieganie oraz tworzenie Srodowiska pozbawionego czynnikéw mogacych doprowadzi¢ do
naruszenia praw dziecka.

Niniejszy dokument skierowany jest do pracownikéw Szkoty oraz rodzicéw. Dokument zostat zredagowany,
by zyska¢ poczucie pewnosci, ze nasza Szkota zawsze bedzie podejmowata wszelkie mozliwe dziatania, aby
zapobiega¢ krzywdzeniu dzieci. Wewnetrzne procedury regulujgce ochrone dziecka przed przemocy sg zgodne
z obowigzujgcymi w naszej jednostce dokumentami: Statutem Szkoty, Programem Wychowawczo-Profilaktycznym,
Politykg bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych oraz obowigzujacymi przepisami prawa.

Dziatajac na podstawie art. 22b ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na
tle seksualnym i ochronie matoletnich Dyrektor Szkoty Podstawowej we Wrze$nicy z dniem 13 czerwca 2024 roku
wprowadza do stosowania ,Standardy Ochrony Matoletnich” (zwane dalej ,Standardami®), ktérych naczelnym
celem jest zapewnienie bezpieczeristwa matoletnim uczniom, dbato$¢ o ich dobro, uwzglednianie ich potrzeb i

podejmowanie dziatan w ich jak najlepszym interesie.

Standard 1 — Szkota opracowata, przyjeta i wdrozyta do realizacji Standardy Ochrony Matoletnich, ktdre okre$laja;
1) zasady bezpiecznej rekrutacji personelu;
2) procedury reagowania na krzywdzenie;
3) procedury i osoby odpowiedzialne za przyjecie zgtoszenia, dokumentowanie i dalsze dziatania
poOmOCowe;
4) zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia;
5) zasady bezpiecznych relacji personel — matoletni, w tym zachowania niedozwolone;

6) zasady bezpiecznych relacji matoletni — matoletni, w tym zachowania niedozwolone;
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7) zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu;
8) procedury ochrony dzieci przed tre$ciami szkodliwymi i zagrozeniami w Internecie, w tym
ochrony wizerunku i danych osobowych;

9) zasady upowszechniania i ewaluacji Standardéw.
Standard 2 — Szkofa stosuje zasady bezpiecznej rekrutacji personelu, regularnie szkoli personel
ze Standardéw.
Standard 3 — Szkota wdrozyta i stosuje procedury interwencyjne, ktére znane sq i udostepnione catemu
personelowi. Kazdy pracownik wie komu nalezy zgtosi¢ informacje o krzywdzeniu matoletniego i kto jest
odpowiedzialny za dziatania interwencyjne. Kazdemu pracownikowi szkoty udostepnione sg dane
kontaktowe do lokalnych instytucji odpowiedzialnych za przeciwdziatanie i interwencje w przypadku
krzywdzenia matoletnich.
Standard 4 - Szkota co najmniej raz na 2 lata monitoruje i w razie koniecznosci ewaluuje zapisy

Standarddw, konsultujac sie z personelem, uczniami i rodzicami oraz aktualizujac je.

Postanowienia ogdlne
1. llekro¢ w ponizszych przepisach jest mowa bez blizszego okre$lenia o:

a) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg we Wrzes$nicy;

b) matoletnich — nalezy przez to rozumieé¢ ucznidw Szkoty Podstawowej we Wrze$nicy;

c) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujgce piecze zastepcza nad dzieckiem.

d) pracownikiem jest kazda osoba zatrudniona w Szkole Podstawowej we Wrze$nicy
na podstawie umowy o prace.

e) opiekunem matoletniego jest osoba uprawniona do jego reprezentacji, w szczegdlnosci jest to:

rodzic lub opiekun prawny, w mys| niniejszego dokumentu opiekunem jest réwniez rodzic

zastepczy.
f)  zgoda rodzica matoletniego oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicow; jednak W
przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka, nalezy poinformowac ich 0

konieczno$ci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinno-opiekunczy.
g) przez krzywdzenie matoletniego nalezy rozumie¢: popetnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkode dziecka, przez jakakolwiek osobe, (w tym pracownika szkoty, ale i jego
h) osoba odpowiedzialna za Internet to wyznaczony przez dyrektora szkoty pracownik, sprawujacy
nadzér nad korzystaniem z Internetu przez uczniéw na terenie szkoty oraz nad bezpieczeristwem

dzieci w Internecie.
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)

osoba odpowiedzialna za przestrzeganie Standardéw ochrony matoletnich przed krzywdzeniem
(koordynator) to wyznaczony przez dyrektora szkoty pracownik sprawujacy nadzér nad realizacjq
Standardéw ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka.

zespdt interwencyjny jest powotany przez dyrektora szkoty w przypadku podejrzenia stosowania
przemocy nad matoletnim lub w jego rodzinie. W sktad zespotu mogg wej$¢: wychowawca,
pedagog, psycholog, personel medyczny, inne osoby majace wiedze na temat krzywdzenia

dziecka.

2. Celem Standardéw Ochrony Matoletnich jest:

a)

b)

d)

zwrdcenie uwagi pracownikow szkoty, rodzicow i podmiotdw wspotpracujgcych na koniecznosé
podejmowania wzmozonych dziatan na rzecz ochrony matoletnich uczniéw przed krzywdzeniem;
okreslenie zakresu obowigzkéw przedstawicieli szkoty w dziataniach podejmowanych na rzecz
ochrony ucznidw przed krzywdzeniem;

wypracowanie adekwatnej procedury do wykorzystania podczas interwencji w przypadku
podejrzenia krzywdzenia matoletnich;

wprowadzenie wzmozonej dziatalno$ci wychowawczo-profilaktycznej w zakresie zapewnienia

ochrony uczniéw przed przemoca.

3. Personel szkoty w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia

dziecka,

monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka oraz stosuje zasady okreslone w Standardach.

4. Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownikow wobec dziecka jakiejkolwiek formy przemocy.

5. Ze Standardami zapoznawany jest caty personel placowki, a takze uczniowie i ich rodzice, zgodnie

z procedurami okreslonymi w tre$ci Standardéw.

6. Dyrektor szkoty wyznacza pedagoga szkolnego, jako osobe odpowiedzialng za monitorowanie realizacji

Standardéw, reagowanie na sygnaty ich naruszenia, ewaluowanie i modyfikowanie zapiséw Standardéw

i prowadzenie rejestru interwencji i zgtoszen.

7. Za monitoring bezpieczenstwa urzadzen teleinformatycznych z dostepem do Internetu, Dyrektor czyni

odpowiedzialnym nauczyciela informatyki.

Standardy ochrony matoletnich to zestaw zasad i procedur, ktére maja chroni¢ dzieci i mtodziez szkolng

przed wszelkimi sytuacjami, w ktérych mogliby zosta¢ skrzywdzeni.

Opracowano dwie wersje dokumentu: petng i skrocona.

W konstruowaniu ,Standardéw ochrony matoletnich” przyjeto nastepujace zatozenia:
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1.

w Szkole Podstawowej we Wrzesnicy nie sg zatrudniane osoby mogace zagraza¢ bezpieczenstwu
matoletnich;

wszyscy pracownicy potrafig zdiagnozowa¢ symptomy krzywdzenia matoletniego oraz podejmowaé
interwencje w przypadku podejrzenia, ze matoletni jest ofiarg przemocy w szkole lub przemocy domowe;j;
podejmowane w szkole postepowania nie mogq narusza¢ praw dziecka, praw cztowieka, praw ucznia
okreslonych w statucie szkoty oraz bezpieczenstwa danych osobowych;

matoletni wiedzg, jak unika¢ zagrozen w kontaktach z dorostymi i rowie$nikami;

matoletni wiedza, do kogo zwraca¢ si¢ o pomoc w sytuacjach dla nich trudnych i czynig to majac
Swiadomos$¢ skuteczno$ci podejmowanych w szkole dziatan;

rodzice poszerzajg wiedze i umiejetnosci o metodach wychowania dziecka bez stosowania przemocy oraz

potrafig je uczy¢ zasad bezpieczenstwa.

Ponadto przyjeto, ze:

prowadzone Szkole Podstawowej we Wrzesnicy postepowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia
krzywdzenia matoletnich jest zorganizowane w sposéb zapewniajgcy im skuteczng ochrone;

dziatania podejmowane w ramach ochrony matoletnich przed krzywdzeniem sg dokumentowane oraz
monitorowane i poddawane okresowej weryfikacji przy udziale wszystkich zainteresowanych podmiotéw;
uwzgledniajgc powyzsze zatozenia niniejszy dokument okre$la standardy ochrony matoletnich,
stanowigce zbiér zasad i procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia ich bezpieczenstwa,a
najwazniejszym celem jest ochrona matoletnich przed réznymi formami przemocy oraz budowanie

bezpiecznego i przyjaznego Srodowiska w szkole.

Dobra relacja pedagogiczna miedzy nauczycielem a uczniem powinna by¢ oparta na akceptaciji, uznaniu

(docenianiu) i zyczliwosci. Do elementow takiej relacji nalezg m.in.:

1.

okazywanie zywego zainteresowania sprawami uczniéw (ich przezyciami, pasjami, relacjami, postepami
W nauce, problemami, itp.) poprzez rozmowy, spedzanie z nimi czasu poza/pomiedzy lekcjami, uwazne
stuchanie, zartowanie;

okazywanie szacunku uczniom: modelowanie pozytywnych zachowan uczniéw wobec kolegdw,
np. dzielenie si¢ z innymi, pomaganie stabszym, zauwazanie tych, ktorzy ,stojg z boku”;

chwalenie ucznidw — umiejetne (konkretne, autentyczne i w odpowiednim czasie), zauwazanie
pozytywnych aspektow funkcjonowania dzieci;

pozytywna krytyka — umiejetne przekazywanie dzieciom (bez oSmieszania i zawstydzania) informacji o
potrzebie zmiany zachowania czy nabywania wiedzy;

wspieranie uczniow bedacych w trudnej sytuacji rodzinnej lub z problemami w nauce — wypracowanie

sposobdw pomocy tym dzieciom;
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6.

umiejetno$¢ pracy z grupg — $wiadomo$¢ rol i procesdow grupowych, umiejetnosé rozwigzywania
konfliktow, prowadzenia rozméw i warsztatow.

zasady bezpiecznej rekrutacji personelu;

procedury reagowania na krzywdzenie;

procedury i osoby odpowiedzialne za przyjecie zgtoszenia, dokumentowanie i dalsze dziatania

pomocowe;

CZESC GLOWNA STANDARDOW (tabela):

S

10.

Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu

Zasady bezpiecznych relacji personel — matoletni, w tym zachowania niedozwolone

Zasady bezpiecznych relacji matoletni — matoletni, w tym zachowania niedozwolone;

Zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania
informaciji o krzywdzeniu matoletniego

Procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na
szkode matoletniego, zawiadamianie sadu opiekunczego oraz osoby odpowiedzialne za wszczynanie
procedury ,Niebieskie Karty”

Zasady przegladu i aktualizacji standardéw

Odpowiedzialni i zasady przygotowania personelu do stosowania Standardéw oraz sposob
dokumentowania tej czynno$ci

Zasady i sposob udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym oraz matoletnim
standardéw do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania

Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazajacych matoletniemu
i udzielenie mu wsparcia

Sposdb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych incydentéw

lub zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego

11. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet
12. Procedury ochrony dzieci przed tre$ciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci Internet oraz utrwalonymi w
innej formie
13. Zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia
Tre$¢ standardu Zasady/zachowania niedozwolone
1.Zasady bezpiecznej Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu
rekrutacji personelu 1. Standardem jest rekrutacja pracownikéw  pedagogicznych

i niepedagogicznych odbywajaca sie zgodnie z zasadami bezpiecznej
rekrutacji, a pracodawca dazy do jak najlepszej weryfikacji kwalifikaciji
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kandydata, w tym stosunek do warto$ci podzielanych przez placéwke,
takich jak ochrona praw dzieci i szacunek do ich godnosci.

2. Szkota dba, aby osoby w niej zatrudnione — zaréwno pracownicy
pedagogiczni, jak i niepedagogiczni, w tym osoby pracujgce na
podstawie umowy-zlecenia oraz wolontariusze, stazysci i praktykanci
- posiadaty odpowiednie kwalifikacje do pracy z dzietmi oraz nie
stanowity dla nich zagrozenia.

3. W kazdym przypadku szkota musi posiada¢ dane pozwalajgce
zidentyfikowa¢ osobe przez nig zatrudniona, niezaleznie od podstawy
zatrudnienia, t. imie (imiona) i nazwisko, date urodzenia
oraz dane kontaktowe osoby zatrudnianej.

4. Zgodnie z art. 21 Ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepstwami na tle seksualnym osoba zatrudniajgca przed
zawarciem umowy sprawdza kandydata w Rejestrze Sprawcéw
Przestepstw na Tle Seksualnym' (rejestr z dostepem ograniczonym)
oraz w Rejestrze osob, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do
spraw wyjasniania przypadkéw czynno$ci skierowanych przeciwko
wolnosci seksualnej i obyczajnosci wobec matoletniego ponizej lat 15
wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze (dostep: rps.ms.gov.pl, po
zatozeniu profilu placéwki). Sprawdzenie w rejestrze sprawcdw
dokumentuje sie wydrukiem informacji zwrotnej wygenerowanej z
Rejestru, a figurowanie w Rejestrze wyklucza mozliwos¢ zatrudnienia
kandydata.

5. Pracodawca jest zobowigzany do domagania sie od osoby
zatrudnianej lub od innej osoby (wolontariusza, praktykanta i in.) przed
dopuszczeniem do wykonywania czynno$ci z matoletnimi w
szkole/ placéwce, zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego 20
niekaralno$ci w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i
XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego ¢ oraz
w Ustawie o przeciwdziataniu narkomanii.

6. Kandydat/kandydatka sklada oswiadczenieo posiadaniu przez
niego/nig petnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z praw
publicznych; o niekaralno$ci oraz o toczacych sie postepowaniach
przygotowawczych, sadowych i dyscyplinarnych zgodnie ze wzoremz
zalacznika nr 1.

7. Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie przedktada
pracodawcy:

a) informacie z rejestru karnego panstwa obywatelstwa
uzyskiwang do celdw dziatalnoSci zawodowej lub
wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, badz
informacje z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie
przewiduje wydawania informacji dla w/w celdw;,

1Aby sprawdzié osobe w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym 1 potrzebne sg nastepujace dane kandydata/-tki: imie
i nazwisko; data urodzenia; PESEL; nazwisko rodowe; imie ojca; imie matki.

2Zaswiadczenia z KRK mozna domagac sie wytacznie w przypadkach, gdy przepisy prawa wprost wskazuja, ze pracownikéw w zawodach
lub na danych stanowiskach obowigzuje wymadg niekaralnosci - Wymog niekaralno$ci obowigzujem.in. nauczycieli, w tym nauczycieli
zatrudnionych w placdwkach publicznych oraz niepublicznych. Z kolei ustawa o pracownikach samorzadowych nie naktada obowigzku
przedstawienia informacji z KRK przed nawigzaniem stosunku pracy.

3Dotyczy przestepstw przeciwko zyciu i zdrowiu, przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci, handlu ludzmi, znecania sie.
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b) pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej, o$wiadczenie
o panstwie/ach zamieszkiwania w ciggu ostatnich 20 lat,
innych niz Rzeczypospolita Polska i panstwo obywatelstwa;

c) jezeli mieszkata w innych panstwach w ciggu 20 lat niz
Rzeczypospolita Polska i pafistwo obywatelstwa, informacje
z rejestrow karnych tych panstw uzyskiwang do celéw
dziatalno$ci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z
kontaktami z dzie¢mi.

8. Dopuszczalne jest przediozenie przez kandydata pod rygorem
odpowiedzialno$ci karnej o$wiadczenia, Ze prawo danego parstwa nie
przewiduje wydawania informacji o niekaralnosci i/lub nie prowadzi
rejestru karnego oraz o$wiadczenia, ze nie byt(-a) w tym panstwie
prawomocnie skazany(-a).

9. O zawieraniu o$wiadczen pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za
Ztozenie fatszywego osSwiadczenia $wiadczy zawarta w ich treSci
klauzula ,Jestem $wiadomy(-a) odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia”, ktéra zastepuje pouczenie organu o
odpowiedzialnosci karnej za ztozZenie fatszywego o$wiadczenia.

10. Os$wiadczenia, wydruki z rejestrow i zaswiadczenia z KRK dotgczane
sq do czesci A akt osobowych pracownika lub do dokumentacii
wolontariusza/ praktykanta. W przypadku danych z Rejestru oséb, w
stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw wyjasniania
przypadkdw czynno$ci skierowanych przeciwko wolnosci seksualnej i
obyczajnosci wobec matoletniego ponizej 15 lat, wydata postanowienie
0 wpisie W Rejestrze, wystarczajacym jest wydruk strony internetowej,
na ktdrej widnieje komunikat, ze sprawdzana osoba nie figuruje w
Rejestrze.

2.Zasady bezpiecznych
relacji personel — matoletni,
w tym zachowania
niedozwolone

Zasadybezpiecznych relacji personel — matoletni, w tym zachowania
niedozwolone
1. Personel/pracownicySzkoty:
1) dziatajq dla dobra dziecka i w jego najlepiej pojetym interesie;
2) traktujg dziecko z poszanowaniem jego godnosci i potrzeb;
3) wszelkie dziatania podejmujqg w ramach obowigzujacego prawa,
przepisow wewnetrznych oraz swoich kompetencji;
4) dziatajg w sposob otwarty i przejrzysty, aby zminimalizowac ryzyko
btednej interpretacji swojego zachowania/postepowania;
5) informujq dzieci, ze jesli czujq sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacii,
wobec konkretnego zachowania czy stéw, mogg o tym powiedzie¢
i oczekiwaé odpowiedniej reakcji iflub pomocy;
6) w komunikacji z dzieémi zachowuijg cierpliwo$¢ i szacunek dla dziecka;
7) uwaznie stuchajg dzieci i udzielajg im odpowiedzi adekwatnych do ich
wieku i danej sytuacji.

2. Podejmujac decyzje dotyczace dziecka, wskazane jest, aby je poinformowaé
o tym i staraC si¢ brac¢ pod uwage jego oczekiwania.

3. Nalezy szanowaC prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest
odstapienie od zasady poufno$ci, aby chroni¢ dziecko, nalezy dziecku to
wyjasnic¢ najszybciej jak to mozliwe.
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4. Nalezy docenia¢ i szanowa¢ wkfad dzieci w podejmowane dziatania,
zacheca¢ do aktywnosci i traktowac réwno, bez wzgledu na pte¢, orientacje
seksualng, sprawnosé/niepetnosprawnos¢, status spoteczny, etniczny,
kulturowy, religijny i $wiatopoglad.

5. Istniejq jednak sytuacje, w ktérych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢
stosowny pod warunkiem, ze spetnia on zasady bezpiecznego kontaktu, tj. jest
odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia wiek
dziecka, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie mozna
jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownosci kazdego takiego kontaktu
fizycznego, poniewaz zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze
by¢ nieodpowiednie wobec innego. Zawsze nalezy kierowac sie profesjonalnym
osadem, stuchajac, obserwujac i odnotowujac reakcje dziecka, pytajac je o
zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i zachowujac swiadomosé, ze nawet
przy dobrych intencjach taki kontakt moze by¢ btednie zinterpretowany przez
dziecko lub osoby trzecie.

6. Zawsze nalezy by¢ przygotowanym na wyjasnienie swoich zachowan
i dziatan.

7. Nalezy zachowa¢ szczegbing ostrozno$¢ wobec dzieci, ktére doswiadczyty
krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie
doswiadczenia moga czasem sprawi¢, ze dziecko bedzie dgzy¢ do nawigzania
niestosownych badz nieadekwatnych fizycznych kontaktéw z dorostymi. W
takich sytuacjach nalezy reagowa¢ z wyczuciem, ale stanowczo i pomdc
dziecku zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.

8. Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywac sie wytacznie w
godzinach pracy i dotyczy¢ celéw edukacyjnych lub wychowawczych. Jesli
zachodzi konieczno$¢ nawigzania kontaktu, wiasciwg formg komunikacji
z dzieémi i ich rodzicami/opiekunami poza godzinami pracy s kanaly stuzbowe
(e-mail, telefon stuzbowy).

9. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (je$li dzieci [
rodzice/opiekunowie dzieci sq osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga
zachowania poufno$ci wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci, ich
rodzicdw/opiekunow.

10. Ingerencje w sytuacjach wychowawczo watpliwych powinny by¢
poprzedzone kontaktem stownym, odbywa¢ sie w miare mozliwosci w
obecnosci osdb trzecich i by¢ jednoznacznie uzasadnione (zagrozenie dobra
lub bezpieczenstwa dziecka, grupy).

Zachowania niedozwolone wobec matoletnich.

1. Nie wolno zawstydza¢, upokarzac, lekcewazy¢ i obraza¢ dziecka.

2. Nie wolno krzycze¢ na dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z zagrozenia
bezpieczenstwa dziecka lub innych osob.

3. Nie wolno w jakikolwiek sposob naruszac integralnosci fizycznej dziecka.

4. Nie wolno dotyka¢ dziecka w sposéb, ktéry moze byé uznany
za nieprzyzwoity lub niestosowny.
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5. Nie wolno ujawnia¢ informacji o sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej,
opiekunczej i prawnej dotyczacych dziecka osobom nieuprawnionym, w tym
wobec innych dzieci.

6. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek
formie.

7. Nie wolno zachowywa¢ sie w obecnosci dzieci w sposdb niestosowny.
Dotyczy to uzywania wulgarnych stow, nieprzyzwoitych gestéw i Zzartéw,
czynienia obrazliwych uwag, nawigzywania w wypowiedziach do aktywnosci
badz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywania wobec dziecka relacii
wiadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

8. Nie wolno faworyzowaé dziecka.

9. Nie wolno nawigzywa¢ z dzieckiem jakichkolwiek relacji mogacych
sugerowac relacje romantyczne lub seksualne ani sktadaé¢ dziecku propozycji o
nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze seksualne komentarze, Zarty,
gesty oraz udostepnianie dzieciom tresci erotycznych i
pornograficznych, bez wzgledu na ich forme.

10. Nie wolno utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu,
fotografowanie) dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom
trzecim utrwalenia wizerunku dzieci bez zgody rodzicdw/opiekunéw prawnych.
11. Nie wolno proponowa¢ dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani
substancji dziatajgcych podobnie do alkoholu, jak réwniez uzywaé ich
w obecnosci dzieci.

12. Nie wolno przyjmowaé pieniedzy ani prezentdbw od dziecka ani
rodzicow/opiekunow dziecka; wyjatkiem mogg by¢ kwiaty, laurkilub drobne
upominki.

13. Nie wolno wchodzié w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec dziecka lubl/i
rodzicéw/opiekundw dziecka.

14. Nie wolno zachowywac sie w sposéb mogacy sugerowac innym istnienie
prywatnych zalezno$ci, prowadzacych do oskarzen o nieréwne traktowanie
badZ czerpanie korzysci majatkowych i innych.

15. Nie wolno nawigzywac¢ kontaktéw z dzieémi poprzez przyjmowanie badz
wysytanie zaproszen w mediach spoteczno$ciowych.

16. Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany,
wigzac sie z jakakolwiek gratyfikacjq ani wynikac z relacji wtadzy.

17. Podczas wyjazdow i wycieczek niedopuszczalne jest spanie z dzieckiem
w jednym tozku.

3.Zasady bezpiecznych
relacji matoletni — matoletni,
w tym zachowania
niedozwolone;

Zasady bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, w tym zachowania
niedozwolone:
1) Uczniowie powinni czu¢ sie w Srodowisku klasowym/szkolnym dobrze
i bezpiecznie, aby nic im nie przeszkadzato w wypetnianiu
przydzielonych zadan i obowigzkow.
2) Uczniowie powinni akceptowa¢ odmiennos¢ i indywidualno$¢ kazdego
i uszanowaC inne zainteresowania oraz mie¢ poczucie obowigzku
spieszenia z pomoca tym, ktdrzy sobie radzg gorzej niz oni sami.
Dobrostan emocjonalny i psychiczny uczniéw oparty jest na cieptej i
otwartej komunikacji, autentycznym zainteresowaniu uczniami,
budowaniu  zaufania, zapewnianiu odpowiedniego  wsparcia
emocjonalnego, rozpoznawaniu potencjatu wszystkich uczniow,
skupianiu sie na budowaniu w uczniach zdolno$ci do autonomii
i odkrycia samych siebie.
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3) Bezpieczne, petne szacunku i ciepte wzajemne relacje prowadza do
zwigkszonego zaangazowania ucznibw w nauke, poczucia
bezpieczehnstwa w szkole oraz zmnigjszenia uczucia leku i stresu
szkolnego.

Przemoc w szkole nie jest akceptowalna, poniewaz:

1) narusza podstawowe prawa dziecka: do godnosci osobistej, zycia
W poczuciu bezpieczenstwa;

2) wywiera bardzo negatywny wptyw na dziecko poszkodowane,
powodujac obnizenie poczucia wtasnej wartosci, spadek motywacji do
nauki, depresje, choroby somatyczne, alienacje spoteczng, mysli
samobdjcze;

3) wywiera negatywny wplyw na sprawcéw poprzez utrwalanie
przyczynianie sie w przysztosci do probleméw z prawem, depresji
i mysli samobojczych;

4) wywiera negatywny wptyw na obserwatoréw, powodujac znieczulenie
i zobojetnienie na krzywde;

5) ma tendencje do eskalowania i zwykle bez interwencji dorostych sama
sie nie konczy;

6) wptywa negatywnie na klimat klasy i szkoty.

Zachowania niedozwolone w relacjach miedzy matoletnimi:

1. Zabronione jest dreczenie lub prze$ladowanie szkolne, tj. wielokrotna
przemoc psychiczna (np. obrazanie, wySmiewanie, plotki, wykluczanie,
odtrgcanie), werbalna, relacyjna, materialna, cyfrowa (cyberbullying),
seksualna, fizyczna, grozna przemoc fizyczna, wymuszanie.

O zjawisku tym mowa jest woéwczas, gdy proces stosowania przemocy jest
dtugotrwaty, ma charakter grupowy — ofiary, agresorzy i $wiadkowie sg w te
przemoc wplatani, wystepuje dysproporcja miedzy sprawca/sprawcami
a ofiarg, utrzymuje sie atmosfera zastraszenia w grupie.

2. Inne zachowania niedozwolone:

1) W relacjach rowiesniczych jest zabroniona agresja stowna to:
ublizanie, dokuczanie, zastraszanie, wySmiewanie, groZenie,
obrzucanie wyzwiskami, uszczypliwo$ci, kpiny, o$mieszanie.

2) Zabroniona jest agresja fizyczna, podczas ktérej dochodzi do kontaktu
fizycznego pod postacig popychania, bicia, kopania, plucia, zadawania
ran, podcinania, kradziezy pieniedzy lub przedmiotow, zamykania,
niszczenia wkasnosci, zabierania rzeczy lub pieniedzy przy uzyciu sity
lub grozby jej uzycia.

3) Forma przemocy bez uzycia stow i kontaktu fizycznego sq wrogie
gesty, miny, izolowanie, manipulowanie zwigzkami.

4) Zabroniona jest takze cyberprzemoc (przemoc cyfrowa), tj. przemoc
z uzyciem technologii informacyjnych i komunikacyjnych (przede
wszystkim Internetu i telefonii komdrkowej), tj. nekanie, straszenie,
szantazowanie z wykorzystaniem sieci, publikowanie lub rozsytanie
o$mieszajacych, kompromitujacych informacii, zdje¢, filméw w sieci
oraz podszywanie sie pod kogo$ wbrew jego woli.

3. Zabronione jest noszenie i uzywanie niebezpiecznych narzedzi.

4 Zasady i procedura
podejmowania interwenciji w
sytuacji podejrzenia
krzywdzenia lub posiadania

Zasady podejmowania interwencjiw sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego.
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informacji o krzywdzeniu
matoletniego

1. Kazdy pracownik Szkoty, ktory otrzyma informacije o podejrzeniu krzywdzenia
matoletniego  jest zobowigzany do niezwlocznego poinformowania
wychowawce/pedagogaldyrektora Szkoty.

2. Wszystkie zauwazone ryzykowne sytuacje, ktére obejmujg zauroczenie
dzieckiem przez pracownika lub pracownikiem przez dziecko, nalezy
niezwtocznie zgtosi¢ dyrektorowi Szkoty.

3. Podczas rozpoznawania sytuacji przemocy wobec matoletnich, a zwtaszcza
matoletnichniepetnosprawnychistotne jest:

1) uwazne wystuchanie osoby pokrzywdzonej — w obecnosci opiekundw;

2) przeprowadzenie rozmowy na temat sytuacji krzywdzenia (konkretne
fakty dotyczace form przemocy, czestotliwosci, nasilenia, poczucia
zagrozenia);

3) zebranie informacji w Srodowisku (w szczegoinosci ustalenie, czy sq
osoby, ktbre zauwazajg symptomy krzywdzenia oraz, czy matoletni
komukolwiek o tym powiedziat);

4) w razie koniecznosci podjecie dziatan w kierunku odizolowania osoby
krzywdzonej od sprawcy przemocy;

5) informowanie
wychowawcy/rodzicow/pedagoga/psychologa/dyrektora.

4. Podczas rozpoznawania sytuacji przemocy wobec 0s6b matoletnich,
a zwlaszcza matoletnich niepetnosprawnych,nalezy unika¢ btedow, ktorymi
moga byé¢:

1) niewystuchanie matoletnich;

bagatelizowanie skarg;

umniejszanie doznanej krzywdy;

nie dawanie wiary;

przyjmowanie, ze zdarzenie nie miato miejsca wytacznie na podstawie
wyjasnien opiekundw;

pomijanie lub znieksztatcanie procedur postepowania wynikajace
z przekonania, ze one nie powinny lub nie musza stosowac sie do 0séb
np. niepetnosprawnych.

5. Decyzja o rozmowie z dzieckiem, w stosunku do ktorego istnieje uzasadnione
podejrzenie jego krzywdzenia i o podjeciu procedury podejmowania interwencji,
podejmowana jest przez zespot powotany przez dyrektora na wniosek osoby,
ktéra zauwaza niepokojace zachowania dziecka lub pozyskuje informacje na
ten temat od samego dziecka albo od osoby, ktéra jest Swiadkiem przemocy w
jego rodzinie.

6. Podjecie procedury interwencji poprzedzone jest sporzadzeniem notatki
pisemnej przez osobe, o ktdrej mowa w ust. 5.

7. Wzér procedury interwenciji stanowi zatgcznik do Standardéw.

8. W przypadku stwierdzenia, ze nie jest konieczne powiadomienie organdw
zewnetrznych, poniewaz zespot, o ktorym mowa w ust. 1, stwierdza, Ze nie jest
zagrozone zdrowie, zycie i dobro dziecka, wychowawca ustala i realizuje plan
wspbipracy z rodzicamifrodzicem/opiekunem dziecka, w celu poprawy
funkcjonowania dziecka.

9. Efektywno$¢ realizacji planu  monitoruje  wychowawca/pedagog
szkolny/psycholog.

O B~ WO
—_ o=

(=2}
—

5.Procedury i osoby
odpowiedzialne za sktadanie
zawiadomien o podejrzeniu
popetnienia przestepstwa na
szkode matoletniego,

1. Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode
matoletniego oraz zawiadamianie sadu opiekunczego nastepuje w przypadku
uzasadnionego  podejrzenia  krzywdzenia  dziecka,  poprzedzonego
przeprowadzeniem procedury wewnetrznej, o ktbrej mowa w niniejszych
Standardach.
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zawiadamianie sadu
opiekurczego oraz osoby
odpowiedzialne za
wszczynanie procedury
,Niebieskie Karty”

2. Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode
matoletniego do organow $cigania sktada dyrektor Szkoty.

3. Zawiadomienie do sadu opiekunczego sktada dyrektor Szkoty.

4, Procedura ,Niebieskie Karty” jest wszczynana w przypadku uzasadnionego
podejrzenia  krzywdzenia dziecka, poprzedzonego przeprowadzeniem
procedury wewnetrznej, o ktérej mowa w niniejszych Standardach.

5. Osobg odpowiedzialng za wszczecie procedury ,Niebieskie Karty” jest kazdy
wychowawca/pedagog, ktéry ma podejrzenia popetnienia przestepstwa na
szkode matoletniego, w szczegdInosci pedagog/psycholog.

6. Oryginat czesci A ,Niebieskie Karty” przekazywany jest przewodniczacemu
zespolu interwencyjnego przez dyrektora Szkoly - kopia pozostaje
w dokumentacji Szkoty.

6.Zasady przegladu i
aktualizacji standardéw

1. Przeglad Standardéw przeprowadza co 2 lata komisja powotana przez
dyrektora.

2. Komisja dokonuje takze oceny standardow w celu zapewnienia ich
ewentualnego dostosowania do aktualnych potrzeb oraz zgodnosci
Z obowigzujacymi przepisami.

3. Komisja sporzadza protokédt z przegladu i oceny Standardéw, w ktdrym
zamieszcza réwniez wnioski z przeprowadzonego przegladu i oceny, o ktorej
mowa w art. 22c ust. 6 ustawy.

4. W przypadku potrzeby aktualizacji Standardéw dyrektor powotuje zespét,
ktéry wprowadza zmiany rekomendowane w protokole, o ktérym mowa w ust.
3.

5. Z zaktualizowanymi Standardami zapoznawani s wszyscy pracownicy
Szkoty, uczniowie i rodzice ucznidw.

6. Zaktualizowane Standardy udostepniane sg takze na stronie internetowe;
Szkoty.

7.0dpowiedzialni i zasady
przygotowania personelu do
stosowania Standardéw oraz
sposdb dokumentowania te;
CZynnosci

1. Osobg odpowiedzialng za przygotowanie do stosowania standardéw przez:
1) pracownikéw pedagogicznych jest dyrektor.
2) pracownikéw niepedagogicznych jest dyrektor.
2. Pracownicy pedagogiczni zapoznawani sg ze standardami podczas
zebrania rady pedagogicznej.
3. Pracownicy niepedagogiczni przygotowywani sg do stosowania standardéw
podczas zebrania.
4. Zebranie rady pedagogicznej jest protokotowane zgodnie z zasadami
protokotowania zebran rady.
5. Protokét z zebrania pracownikéw niepedagogicznych sporzadza osoba
prowadzaca zebranie. Protokdt przechowywany jest w dokumentaciji szkolne;.
6. Po zapoznaniu sie ze standardami i zasadami ich stosowania, kazdy
pracownik podpisuje imienne o$wiadczenie, ktdre przechowywane jest
w dokumentacji pracowniczej.

8. Zasady i spos6b
udostepniania rodzicom albo
opiekunom prawnym lub
faktycznym oraz matoletnim
standardéw do
zaznajomienia si¢ z nimi i
ich stosowania

1.Rodzice ucznidéw zapoznawani sg ze Standardami podczas pierwszych
zebran klasowych w roku szkolnym.

2. Uczniowie zapoznawani sg ze Standardamiw trakcie zaje¢ z wychowawcg
w ciggu pierwszych 2 tygodni od rozpoczecia roku szkolnego. Wychowawca
ma obowigzek odnotowac ten fakt w e- dzienniku.

2.Standardy udostepnia sie na stronie internetowej Szkoty w wersji zupetnej

i skroconej, ponadto wersje skrdcongprzeznaczong dla matoletnich wywiesza
sie w Szkole, w widocznym miejscu.

3. Standardy w wersji pisemnej udostepnia sie nauczycielom w pokoju
nauczycielskim, a wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkolnej.
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4. Rodzice zobowigzani sg do ztoZenia wychowawcy wlasnorecznie
podpisanego o$wiadczenia o zapoznaniu sie ze Standardami.

9. Osoby odpowiedzialne za
przyjmowanie zgloszen

0 zdarzeniach zagrazajgcych
matoletniemu i udzielenie mu
wsparcia

Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach
zagrazajacych matoletniemu:

1) nauczyciel/wychowawca,

2) pedagog szkolny,

3) psycholog,

4) pedagog specjainy.
Osoby odpowiedzialne za udzielanie wsparcia matoletniemu:

1) nauczyciel, ktory jako pierwszy pozyskat informacje o zdarzeniu

zagrazajacym matoletniemu,

2) wychowawca ucznia,

3) psycholog,

4) pedagog,

5) dyrektor.

10.Sposdb dokumentowania
i zasady przechowywania
ujawnionych lub zgtoszonych
incydentow lub zdarzen
zagrazajacych dobru
matoletniego

Dokumentowanie zgtoszonych incydentéw lub zdarzer zagrazajacych dobru
matoletniego:
1) notatka stuzbowa,
2) protokot ze spotkania z rodzicami/rodzicem,
3) kwestionariusz diagnostyczny — wzér okreslony w zataczniku do
Standardow ,
4) kopia czesci A Niebieskie Karty”,
5) dokumentacja potwierdzajaca zgtoszenia do uprawnionych organéw
zewnetrznych.
Zasady klasyfikowania i kwalifikowania dokumentacji dotyczacej zgtoszonych
incydentéw lub zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego okre$lone sg w
Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt, w tym w czesci dotyczacej
dokumentowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniom.

11.Zasady korzystania z
urzadzen elektronicznych z
dostepem do sieci Internet

1. Na terenie Szkoty zabrania sie:

1) korzystania na lekcjach z telefonéw komdrkowych i innych urzadzen
elektronicznych stuzacych do przekazu informacji podczas zaje¢
edukacyjnych i uroczysto$ci szkolnych;

2) nagrywania dzwieku, obrazu oraz fotografowania za pomocg telefonu
lub innych urzadzen elektronicznych

2. Dopuszcza sie uzywanie urzadzen multimedialnych na zajeciach
edukacyjnych, jezeli wymaga tego tok zaje¢ lub program nauczania, za zgodq
prowadzacego zajecia.

3. Dozwolone jest uzycie telefonu komérkowego na zajeciach edukacyjnych
w celu ratowania zycia lub zdrowia.

4. W razie niedozwolonego uzywania telefonu komdrkowego lub innych
urzadzen elektronicznych przez uczniow, mogg byC zastosowane Kary,
o ktérych mowa w statucie Szkoty.

5. Szkota zapewniajac uczniom dostep do Internetu, instaluje i aktualizuje
oprogramowanie zabezpieczajace ucznidw przed dostepem do tresci, ktdre
mogaq stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju.

6. Na terenie szkoty dostep dziecka do Internetu mozliwy jest pod nadzorem:

1) nauczyciela - podczas lekcji z zaje¢ komputerowych, zajeé
pozalekcyjnych oraz na zajeciach $wietlicowych;

2) nauczyciela bibliotekarza - na przeznaczonych do tego komputerach
znajdujacych w bibliotece szkolnej.
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7. Zasady korzystania z Internetu okreslone sg w regulaminie znajdujacym sie
w pracowni informatycznej i bibliotece szkolnej.
8. Nauczyciel prowadzacy zajecia/sprawujacy opieke nad uczniami jest
zobowigzany do zapewnienia bezpiecznego korzystania z Internetu przez
uczniow.
9. Uczen korzystajacy z komputera w bibliotece szkolnej uzywa konta
przewidzianego dla uczniéw — czytelnikéw biblioteki.
10. Na wszystkich komputerach z dostepem do Internetu zapewnia sie
zainstalowanie i aktualizowanie:

1) oprogramowanie filtrujgce tresci internetowe;

2) oprogramowanie monitorujace korzystanie przez dzieci z Internetu;

3) oprogramowanie antywirusowe;

4) oprogramowanie antyspamowe;

5) firewall.
11. Oprogramowanie, o ktorym mowa w ust. 10, jest aktualizowane
automatycznie.
12. Wyznaczony pracownik szkoty/nauczyciel informatyki przynajmniej raz na
trzy miesigce sprawdza, czy na komputerach z dostepem do Internetu nie
znajdujg sie niebezpieczne tresci.
13. W przypadku znalezienia niebezpiecznych treéci, pracownik/nauczyciel
informatyki ustala kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzania.
14. Informacje o dziecku, ktére korzystato z komputera w czasie wprowadzenia
niebezpiecznych tresci, pracownik szkoty przekazuje dyrektorowi.
15. Dyrektor z pedagogiem przeprowadza z dzieckiem rozmowe na temat
bezpieczenstwa w Internecie.
16. Jezeli w wyniku rozmowy uzyskane zostang informacje, ze dziecko jest
krzywdzone, podejmuije sie dziatania zgodnie z procedura.
17. Szkota zapewnia staty dostep do materiatow edukacyjnych dotyczacych
bezpiecznego korzystania z Internetu przy komputerach, z ktérych mozliwy jest
dostep swobodny.

12.Procedury ochrony dzieci
przed treSciami szkodliwymi i
zagrozeniami w sieci Internet
oraz utrwalonymi w innej
formie

1. Podstawowymi formami cyberprzemocy jest: nekanie, straszenie,
szantazowanie z uzyciem sieci, publikowanie lub rozsytanie o$mieszajacych,
kompromitujgcych informaciji, zdje¢, filmow z uzyciem sieci oraz podszywanie
sie w sieci pod kogos$ wbrew jego woli.

2. W kazdej sytuacji w trakcie ustalania okoliczno$ci trzeba ustali¢ charakter
zdarzenia (rozmiar i range szkody, jednorazowo$¢/powtarzalno$c).

3. Realizujgc procedure nalezy unika¢ dziatan , ktére mogtyby wtdrnie
stygmatyzowa¢ ofiare lub sprawce, np.: wywolywania ucznia z lekcj,
konfrontowania ofiary i sprawcy.

4. Trzeba dokonaé oceny, czy zdarzenie wyczerpuje znamiona
cyberprzemocy, czy jest np. niezbyt udanym zartem (wowczas nalezy podjaé
dziatania profilaktyczne majgce na celu niedopuszczenie do eskalaciji tego typu
zachowan).

5. Nalezy zabezpieczy¢ wszystkie dowody zwigzane z aktem cyberprzemocy
(wydruk, zrzut ekranu, zapis strony).

6. Gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem Szkoty, pedagog
szkolny powinien przeprowadzi¢ z nim rozmowe 0 jego zachowaniu. Rozmowa
taka ma stuzy¢ ustaleniu okolicznosci zdarzenia, przyjrzeniu sie przyczynom
takiego zachowania, a takze probie rozwigzania sytuaciji konfliktowe;.

7. W pierwszej kolejnoSci nalezy udzieli¢ wsparcia ofierze. Musi sie ona czu¢
bezpieczna i zaopiekowana przez dorostych. Na poczucie bezpieczenstwa
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dziecka wptywa fakt, ze wie ono, iz Szkota podejmuje kroki w celu rozwigzania
problemu.

8. Podczas rozmowy z uczniem zgtaszajacym, ze jest on ofiarg cyberprzemocy,
nalezy zapewni¢ go, ze nie jest winny zaistniatej sytuacji oraz ze nikt nie ma
prawa zachowywac sie¢ w ten sposob wobec niego, a takze podkresli¢ , ze
dobrze zrobit ujawniajac sytuacje. Nalezy okazaé¢ zrozumienie dla jego uczu¢ ,
w tym trudnosci z ujawnieniem okoliczno$ci wydarzenia, strachu, wstydu.

9. Nalezy ucznia poinformowac, ze Szkota nie toleruje przemocy i ze zostang
podjete odpowiednie procedury interwencyjne. Nalezy poinformowaé ucznia
0 krokach, jakie moze podja¢ Szkota i sposobach, w jaki moze zapewni¢ mu
bezpieczenstwo.

10. Nalezy poméc ofierze (rodzicom ofiary) w zabezpieczeniu dowoddw (to
moze by¢ dla niej zadanie trudne zaréwno ze wzgledéw technicznych, jak
i emocjonalnych), zerwaniu kontaktu ze sprawca, zadbaniu o podstawowe
zasady bezpieczenstwa online (np. nieudostepnianie swoich danych
kontaktowych).

11. Pomoc ofierze nie moze konczy¢ sie w momencie zakonczenia procedury.
Nalezy monitorowa¢ sytuacje, ,czuwac ” nad jej bezpieczerstwem, np. zwracac¢
uwage czy nie sg podejmowane wobec niej dalsze dziatania przemocowe,
obserwowaé jak sobie radzi w grupie po ujawnionym incydencie
cyberprzemocy.

12. W dziatania wobec ofiary nalezy takze wiaczy¢ rodzicdw/opiekunéw ofiary
- trzeba na biezaco ich informowaC o sytuacji, pamietajgc przy tym
0 podmiotowym traktowaniu dziecka . Jesli dziecko nie wyraza zgody, nalezy
omowi¢ z nim jego obawy, a je$li to nie pomaga powota¢ si¢ na obowigzujace
nas zasady i przekaza¢ informacje rodzicom. W trakcie rozmowy z dzieckiem
i/lub jego rodzicamifopiekunami, jesli jest to wskazane, mozna zaproponowac
pomoc specjalisty (np. psychologa szkolnego, poradni psychologiczno-
pedagogicznej) oraz przekaza¢ informacje o mozliwosci zgtoszenia sprawy
policji.

13. Nalezy zadba¢ o bezpieczenstwo Swiadkow zdarzenia, zwtaszcza, jesli byli
oni osobami ujawniajgcymi cyberprzemoc. W trakcie rozmowy ze $wiadkami
nalezy okazac zrozumienie i empatie dla ich uczu¢ — obawy przed przypieciem
tatki ,donosiciela”, strachu przed staniem sig kolejng ofiarg sprawcy, itp.

14. Samo wystapienie zjawiska cyberprzemocy nie jest jednoznaczne
z koniecznoscig zaangazowania Policji i sadu rodzinnego - dziatania
wychowawcy powinny umozliwiaé rozwigzanie sytuacji problemowej na
poziomie pracy wychowawczej.

15. Szkota powiadomi odpowiednie stuzby (np. Policje, sad rodzinny), gdy
wykorzysta wszystkie dostepne jej $Srodki wychowawcze (rozmowa
z rodzicami, zastosowanie konsekwencji okre$lonych w Statucie, interwencja
pedagogicznopsychologiczna), a ich zastosowanie nie przynosi pozadanych
rezultatow (np. nie ma zmian postawy ucznia). 16. O sytuacjach, w ktdrych
zostato naruszone prawo:

- grozba karalna — art. 190 Kk,

- uporczywe nekanie, podszywanie sie — art. 190a kk,

- zmuszanie do okre$lonego dziatania — art. 191 kk,

- naruszenie intymnosci seksualnej, utrwalenie wizerunku nagiej osoby bez jej
zgody — art. 191a kk,

- zniestawienie — art. 212 kk,

- Zniewaga — art. 216 kk

powiadamiana jest Policja.
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17. Za zgtoszenie naruszenia prawa odpowiada dyrektor Szkoty.

Postepowanie w przypadku podejrzenia ze dziecko jest uczestnikiem
niebezpiecznej gry:

1)

2)

rozeznaj, czy dziecko nie posiada $ladéw samookaleczen lub innych
mogacych $wiadczy¢ o uczestnictwie w niebezpiecznych grach,
w razie koniecznosci zapewnij opieke lekarska, psychologiczna;

nie usuwaj pod zadnym pozorem ujawnionych danych w postaci
wiadomosci (SMS, email, chat itp.), usuniecie tych danych moze w
znacznym stopniu utrudni¢ lub wrecz uniemozliwi¢ dalsze czynnosci
prowadzone przez Policje, uzyskaj informacje o posiadanych przez
dziecko profilach internetowych, kontach, czatach itp. na ktérych moga
sie znajdowac istotne dla sprawy dane;

w miare mozliwosci zabezpiecz treSci poprzez ich zapisanie,
wydrukowanie, itp.;

w rozmowie z dzieckiem ustal okoliczno$ci w jakich dowiedziato sie
o grze i w jakich do gry przystapito, dane innych uczestnikow z ktorymi
kontaktowato sie w grze;

powiadom o swoim podejrzeniu rodzicow dziecka i dyrektora Szkoty;
powiadom o swoim podejrzeniu Policje, przekazujac wszelkie
posiadane dane, informacje oraz okolicznosci ich pozyskania, w toku
czynno$ci policyjnych zajdzie konieczno$¢ udostepnienia sprzetu na
ktorym zapisano takie dane w celu zabezpieczenia niezbednych
danych stanowigcych punkt wyjsciowy do dalszych czynno$ci (dane
takie w prowadzonym postepowaniu przygotowawczym bedg
dowodami).

13.Zasady ustalania planu
wsparcia matoletniego po
ujawnieniu krzywdzenia

1. Plan wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia ustala zespdt
powotany przez dyrektora, w skiad ktérego wchodzi co najmniej
wychowawca ucznia, psycholog i pedagog szkolny.

2. Plan pomocy dziecku powinien zawieraé wskazania dotyczace:

1)

5)

okre$lenia form pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie
szkoty lub kierowania do instytucji udzielajacych réznych form pomocy:
terapia indywidualna, grupowa, warsztaty rozwijajace zainteresowania
i uzdolnienia - w uzgodnieniu z rodzicami i adekwatnie
do potrzeb;

wzmocnienia dziecka — poprzez: zapewnienie mu, odpowiednio do
potrzeb i w uzgodnieniu z rodzicami, konsultacji psychologiczno-
pedagogicznych ~w  poradni  psychologicznopedagogicznej,
ewentualnie konsultacji psychiatrycznych;

wspierania rodziny — poprzez kierowanie adekwatnie do potrzeb do
instytucji oferujacych: poradnictwo, konsultacie psychologiczne,
terapie uzaleznien, terapie dla sprawcow przemocy, grupy wsparcia,
warsztaty umiejetno$ci wychowawczych;

pomocy socjalnej lub materialnej poprzez kierowanie do instytucji
oferujgcych: pomoc socjalng poradnictwo i warsztaty w zakresie metod
poszukiwania pracy, organizowanie pomocy finansowej, rzeczowej,
cieptego positku, zbiorki odziezy;

pomocy W rozwigzywaniu konfliktéw rodzinnych - poprzez
zastosowanie  procedur ~ mediacyjnych  badz  kierowanie
do mediatoréw.

3. Przebieg realizacji planu monitoruje wychowawca klasy/pedagog
szkolny/psycholog.
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Przepisy koricowe
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Powyzszy dokument zostat stworzony w oparciu o:

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1249
oraz z 2023 r. poz. 289 oraz 535)

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie
Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta” (Dz. U. poz. 1870)

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektdrych
innych ustaw (Dz.U. 1606)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz.U. z 2023 r. poz. 984 ze zm.)
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz.U. z 2023 r. poz. 900)

Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 1781)
Konwencja o prawach dziecka (Dz.U.1991 r. nr 120 poz. 526)

Konwencja o prawach 0séb niepetnosprawnych (Dz.U. 2012 poz. 1169)

WAZNE TELEFONY | ADRESY

20



Szkota Podstawowa we Wrze$nicy
Wrzeénica 19A, 76-122 Wrzesnica
tel./fax 598108823

e-mail: spwrzesnica@gminaslawno.pl

1. Telefon Zaufania - 19 288 (linia dostepna od poniedziatku do piatku w godz. 20:00 - 08:00; w soboty, niedziele
i $wieta - catodobowo);

2. Ogolnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia” — tel. 800 120 002 (linia dostepna
24 godziny na dobe i przez siedem dni w tygodniu) oraz e-mail: niebieskalinia@niebieskalinia.info;

3. Ogdlnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia” Instytutu Psychologii Zdrowia
—tel. (22) 668 70 00 oraz 116 123 (linia dostepna 24 godziny na dobe i przez siedem dni w tygodniu);

4. Fundacja Dajemy Dzieciom Site — Telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy — tel. 116 111 (linia dostepna
24 godziny na dobe i przez siedem dni w tygodniu) oraz Telefon dla rodzicow i nauczycieli, kiérzy potrzebujg
wsparcia i informacji w zakresie przeciwdziatania i pomocy psychologicznej dzieciom przezywajacym ktopoty
i trudnosci takie jak: agresja i przemoc w szkole — tel. 800 100 100 (linia czynna od poniedziatku do piatku,
w godz. 12 - 15);

5. Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka — tel. 800 12 12 12 (linia dostepna 24 godziny na dobe
i przez siedem dni w tygodniu);

6. Anonimowa Policyjna Linia Specjalna ,Zatrzymaj Przemoc” — tel. 800 120 148 — (bezptatna linia dostepna
24 godziny na dobe i przez siedem dni w tygodniu);

7. Linia wsparcia psychologicznego Polskiego Czerwonego Krzyza — tel. (22) 230 22 07 (linia dostepna
od poniedziatku do piatku w godz. 16 — 20);

8. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stawnie, ul. Sempotowskiej 2A, 76-100 Stawno, czynne od
poniedziatku do pigtku od godz. 7.30 do godz. 15.30; tel./fax: 59 810-64-01

9. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Gdariska 18a, 76-100 Stawno; telefon: sekretariat 59 810 03 00

10. KOMENDA POWIATOWA POLICJI W SLAWNIE, 76-100 Stawno, ul. Polanowska 45D;
telefony: Dyzurny jednostki: 477843511 lub 997 lub 112 (GSM)

Zafgcznik nr 1
do Standardéw Ochrony Mafoletnich w Szkole Podstawowej we Wrzesnicy
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PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU KRZYWDZENIA MALOLETNICHW RODZINIE

Podstawy prawne:

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1249,
z pozn. zm.)

Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizaciji nieletnich (Dz. U. z 2022 r. poz. 1700,
zpbdzn.zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach (Dz. U. z 2023 r. poz. 1798)

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”
oraz wzordw formularzy ,Niebieska Karta” (poz. 1870)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2020 r.
poz. 1604)

Odpowiedzialno$¢ nauczycieli, wychowawcéw, innych pracownikéw pedagogicznych oraz pracownikéw
niebedacych nauczycielami za udzielanie pomocy dzieciom krzywdzonym wynika réwniez z:

1)

2)

Kodeksu postepowania karnego - art. 304:

Art. 304. § 1. Kazdy, dowiedziawszy sie 0 popetnieniu przestepstwa $ciganego z urzedu, ma
spoteczny obowigzek zawiadomi¢ o tym prokuratora lub Policje. Przepisy art. 148a oraz art.
156a stosuje sie odpowiednio.

§ 2. Instytucje panstwowe i samorzadowe, ktbre w zwigzku ze swa dziatalno$cia dowiedziaty sie
0 popetnieniu przestepstwa $ciganego z urzedu, sg obowigzane niezwlocznie zawiadomi¢ o tym
prokuratora lub Policje oraz przedsiewzig¢ niezbedne czynno$ci do czasu przybycia organu powotanego
do Scigania przestepstw lub do czasu wydania przez ten organ stosownego zarzadzenia, aby nie dopusci¢
do zatarcia Sladow i dowodow przestepstwa.

§ 3. Zawiadomienie o przestepstwie lub wtasne dane $wiadczace o popetnieniu takiego przestepstwa, co
do ktoérego obowigzkowe jest prowadzenie $ledztwa przez prokuratora, Policja przekazuje wraz
z zebranym materiatem niezwtocznie prokuratorowi.

Kodeksu karnego - art. 162, art. 240:

Art. 162. § 1. Kio czlowiekowi znajdujgcemu sie w potozeniu grozacym bezposrednim
niebezpieczenstwem utraty zycia albo ciezkiego uszczerbku na zdrowiu nie udziela pomocy, mogac jej
udzieli¢ bez narazenia siebie lub innej osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia albo ciezkiego uszczerbku
na zdrowiu, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

§ 2. Nie popetnia przestepstwa, kto nie udziela pomocy, do ktérej jest konieczne poddanie sie zabiegowi

lekarskiemu albo w warunkach, w ktorych mozliwa jest niezwloczna pomoc ze strony instytucji lub osoby
do tego powotane;.
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Art. 240. § 1. Kto, majac wiarygodng wiadomos¢ o karalnym przygotowaniu albo usitowaniu lub
dokonaniu czynu zabronionego okre$lonego w art. 118, art. 118a, art. 120-124, art. 127, art. 128, art. 130,
art. 134, art. 140, art. 148, art. 148a, art. 156, art. 163, art. 166, art. 189, art. 197 § 3-5, art. 198, art. 200,
art. 252 lub przestepstwa o charakterze terrorystycznym, nie zawiadamia niezwiocznie organu
powotanego do $cigania przestepstw, podlega karze pozbawienia wolnoéci do lat 3.

§ 2. Nie popetnia przestepstwa okreslonego w § 1, kto zaniechat zawiadomienia, majac dostateczng
podstawe do przypuszczenia, ze wymieniony w § 1 organ wie o przygotowywanym, usitowanym lub
dokonanym czynie zabronionym; nie popetnia przestepstwa réwniez ten, kto zapobiegt popetnieniu
przygotowywanego lub usitowanego czynu zabronionego okreslonego w § 1.

§ 2a. Nie podlega karze pokrzywdzony czynem wymienionym w § 1, ktory zaniechat zawiadomienia
o tym czynie.

§ 3. Nie podlega karze, kto zaniechat zawiadomienia z obawy przed odpowiedzialno$cig karng grozacq
jemu samemu lub jego najblizszym.

3) Kodeksu postepowania cywilnego — art. 572:
Art. 572. § 1. Kazdy, komu znane jest zdarzenie uzasadniajgce wszczecie postepowania z
urzedu, obowigzany jest zawiadomi¢ o nim sad opiekunczy.

§ 2. Obowigzek wymieniony w § 1 cigzy przede wszystkim na urzedach stanu cywilnego, sadach,
prokuratorach, notariuszach, komornikach, organach samorzadu i administracji rzadowej, organach
Policji, placéwkach o$wiatowych, opiekunach spotecznych oraz organizacjach i zaktadach zajmujacych
sie opiekg nad dziecmi lub osobami psychicznie chorymi.

4) Konwencji o Prawach Dziecka.
Zgodnie z definicjg WHO, krzywdzenie dziecka to kazde zamierzone lub niezamierzone dziatanie osoby
dorostej, ktore ujemnie wptywa na rozwgj fizyczny lub psychiczny dziecka. Obowigzkiem osoby, ktéra
dowiaduje sie ze dziecko jest krzywdzone, jest podjecie dziatari majacych na celu zatrzymanie
krzywdzenia.

W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec dziecka, czynno$ci podejmowane
i realizowane w ramach procedury przeprowadzi¢ nalezy w obecno$ci rodzica, opiekuna prawnego
lub faktycznego. Jezeli osobg, wobec ktdrej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie wobec
dziecka, jest ktoras z tych oséb, to dziatania z udziatem dziecka przeprowadza sie w obecno$ci osoby mu
najblizszej i petnoletniej oraz — w miare mozliwo$ci — w obecnosci psychologa.

POSTEPOWANIE W SYTUACJI UZASADNIONEGO PODEJRZENIA KRZYWDZENIA MALOLETNICH
W RODZINIE
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1. W przypadku uzyskania informacji, ze w stosunku do ucznia, ktéry nie ukonczyt 18 lat, zachodzi
uzasadnione podejrzenie, ze jest ofiarg przemocy w rodzinie,nauczyciel powinien sporzadzi¢
notatke  stuzbowa i  niezwlocznie  przekaza¢é  uzyskang  informacje  wychowawcy
klasy/pedagogowi/dyrektorowi Szkoty.

2. Wychowawca:

1) przeprowadza rozmowe z uczniem: buduje relacje opartg na zaufaniu, wyja$nia,
ze krzywdzenie dzieci to famanie prawa i powazna sprawa, ktora wymaga pomocy innych,
zaufanych osdb, np. lekarza lub pedagoga/psychologa. Informuje réwniez o konieczno$ci
kontaktu z rodzicami, gwarantujagc dziecku bezpieczenstwo. Wychowawca ucznia
niekomunikujacego sie werbalnie zgtasza sprawe do rozpatrzenia przez zespét ds. udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

2) nawigzuje pilnie kontakt z rodzicami (jednym z rodzicow), informuje o stanie dziecka,
np. konieczno$ci przebadania dziecka przez lekarza oraz o ewentualnych konsekwencjach
prawnych stosowania przemocy wobec dziecka;

3) sporzadza notatke opisujaca: wyglad dziecka, dolegliwosci, stan zdrowia, uzyskane informacje
oraz podjete przez siebie dziatania;

4) w pracy wychowawczej wspiera dziecko, zabiega o prawidtowg integracje dziecka z zespotem
klasowym, tworzy atmosfere bezpieczenstwa i petnej akceptaci;

5) systematycznie wspdtpracuje z rodzicami i nauczycielami uczacymi dziecko.

3. Wychowawca w _przypadku uznania, wspdlnie z nauczycielami i specjalistami pracujacymi
z dzieckiem, ze ujawnione problemy nie wskazuja na konieczno$¢é zgtoszenia podejrzenia
o stosowaniu przemocy wobec dziecka i ze jest mozliwa wspdtpraca z rodzicami/opiekunami
prawnymi/jednym z rodzicéw/opiekunéw:

1) wzywa do Szkoly rodzicéw/opiekundéw prawnych/jednego z rodzicow/opiekundw prawnych
ucznia na zebranie zespotu ds. udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w celu
omowienia zauwazonych probleméw i zawiera z rodzicami/rodzicem kontrakt o wspotpracy na
rzecz poprawy sytuacji dziecka i rodziny;

2) podejmuje dziatania wynikajgce z potrzeb dziecka i rodziny w celu:

a) wzmocnienia dziecka, udzielenia wsparcia w sytuacji kryzysowej i traumatycznej poprzez
zapewnienie mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie Szkoty,

b) wspierania rodziny poprzez wskazanie instytucji oferujgcych np. poradnictwo, konsultacje
psychologiczne, terapie uzaleznien, terapie dla sprawcow przemocy, grupy wsparcia,
warsztaty umiejetnosci wychowawczych,

C) udzielenia pomocy w rozwigzywaniu konfliktdbw rodzinnych badz kierowanie
do mediatoréw,

d) zabezpieczenia socjalnego poprzez wskazanie instytucji oferujgcych: np. poradnictwo
i pomoc w poszukiwaniu pracy, zorganizowanie pomocy finansowej, rzeczowej, cieptego
positku w szkole, itp.

4. Jezeli rodzice odmawiaja wspoétpracy lub odmawiaja podjecia dziatan proponowanych
przez Szkote, o podejrzeniu krzywdzenia dziecka dyrektor Szkoly niezwlocznie
zawiadamia policje lub prokurature.
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5. W przypadku zdiagnozowania bezposredniego zagrozenia zdrowa lub zycia dziecka:
1) dyrektor Szkoty powiadamia policje/ prokurature rejonowg o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa;
2) upowazniony przez dyrektora pracownik wypetnia czes¢ A ,Niebieskie Karty” i przekazuje
niezwiocznie przewodniczacemu zespotu interdyscyplinarnego;
3) dalszy tok postepowania lezy w kompetencji odpowiednich instytucii.

6.W ramach profilaktyki, Szkota wspétpracujac z Policja, organizuje:

1) spotkania nauczycieli z zaproszonymi specjalistami ds. nieletnich i patologii o tematyce
dotyczacej zagrozen przestepczoscig oraz demoralizacjg dzieci i mtodziezy w $rodowisku
lokalnym;

2) spotkania tematyczne ucznidéw szkoty z Policjg, m. in. na temat odpowiedzialno$ci nieletnich
za popetniane czyny karalne, prawnych aspektéw narkomanii, wychowania w trzezwosci,
zasad bezpieczenstwa, zachowan ryzykownych oraz sposobow unikania zagrozen;

3) informuje policje o zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa, stanowigcych zagrozenie
dla zycia i zdrowia uczniow oraz przejawach demoralizacji zaistniatych na terenie Szkoty.

Zatgcznik nr 2
do Standardéw Ochrony Matoletnich w Szkole Podstawowej we Wrzesnicy
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Oswiadczenie 0 zapoznaniu sie ze Standardami Ochrony Matoletnich

Ja nizej podpisany/(-a) oSwiadczam, ze zapoznatem/(-am) sie z obowigzujacym w Szkole Podstawowej
we Wrzesnicy dokumentem Standardy Ochrony Matoletnich wprowadzonym Zarzadzeniem nr 18/2023-
2024 Dyrektora Szkoty Podstawowej we Wrzesnicy z dnia 25 czerwca 2024 roku w sprawie
wprowadzenia Standardéw Ochrony Matoletnich w Szkole Podstawowej we Wrzesnicy i zobowigzuije sie do

realizacji zawartych w nim postanowien.

Wrzesnica, dnia...................

(czytelny podpis)

Zatgcznik nr 3
do Standardéw Ochrony Matoletnich w Szkole Podstawowej we Wrzesnicy
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(miejscowosc¢, data)

Oswiadczenie pracownika o posiadaniu petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych
| korzystaniu z praw publicznych; o niekaralno$ci oraz o toczacych sie postepowaniach
przygotowawczych, sagdowych i dyscyplinarnych

3, , nr PESEL ..
o$wiadczam, ze posiadam petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych, korzystam z praw publicznych,
nie bytam(- em) skazana(-y) za przestepstwo przeciwko wolno$ci seksualnej i obyczajnosci, i
przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego oraz nie toczy sie przeciwko mnie zadne
postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie. Nie zostatam(-em) skazana(-y) prawomocnym
wyrokiem za przestepstwa umysine.

Jestem $wiadoma(-y) odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie fatszywego o$wiadczenia.

(czytelny podpis)

Zafgcznik nr 4
do Standardéw Ochrony Mafoletnich w Szkole Podstawowej we Wrze$nicy

KWESTIONARIUSZ DIAGNOSTYCZNY - SYMPTOMY WSKAZUJACE NA KRZYWDZENIE/ZANIEDBANIE

Kwestionariusz pomocniczy dla wychowawcy/pedagoga. Wstaw znak X, jesli dany symptom zostat zauwazony.

27



Szkota Podstawowa we Wrze$nicy
Wrzeénica 19A, 76-122 Wrzesnica
tel./fax 598108823

e-mail: spwrzesnica@gminaslawno.pl

UCZEAIUCZENNICA, KIBSA ... .o e,

Symptomy (przyktady):

CONOO O~ WDN -

©

10.
1.

13.
14.
15.
16.
17.

. Nieadekwatne ubranie (do pory roku lub pogody)

. Niedowaga, niedozywienie, zmeczenie, podkrgzone oczy

. Brudna odziez

. Brudne ciato

. Nieprzyjemny zapach/ Insekty

. Brak podrecznikdw i przybordw szkolnych

. Kradzieze (jedzenia, przedmiotow)

. Przebywanie poza domem w p6znych godzinach

. Bardzo czeste przebywanie poza domem niezaleznie od pory roku

Ma dorostych ,kolegow”

R P4

N P4

Bije sie po twarzy/gtowie lub wyrywa sobie wiosy

Czesto ma $lady zadrapan, siniakéw

Czesto odnosi obrazenia (skrecenia, ztamania, sttuczenia)
Bije innych

18. Zawiera przyjaznie, potem reaguje wrogoscig

19.
20.
21.
22.
23.
24.

Gwattownie uchyla sie przed dotykiem

Moczy sie

Boi sie przebywa¢ w zamknietych pomieszczeniach
Boi sie ciemnosci

Unika zaje¢ wychowania fizycznego

Nie bierze udziatu w wycieczkach

25. Angazuje sie w zachowania destrukcyjne skierowane przeciwko sobie, przedmiotom lub zwierzgtom

26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

Miewa nagte zmiany nastroju (od euforii do agresji)

Prezentuje natretne, narzucajace sie zachowania

Nie odwzajemnia emocji

Odrzuca préby nawigzania rozmowy

Ma wybuchy wsciekto$ci

Nadmiernie skraca dystans fizyczny

Demonstruje zachowania seksualne

Ma koszmary senne

Ma ProblemMY SZKOINE: ...
I et e e e et e e e e e e e e e e e e

Uwaga: Wymienione zachowania nalezy analizowa¢ biorac pod uwage cafos¢ informacji o rodzinie. Pojedynczych zachowari
z listy nie mozna traktowac jako jednoznacznie wskazujgcych na przemoc lub zaniedbanie.

Data i podpis 0SODY WYPEIUGJACE] ...t

Zatgcznik nr 5
do Standardéw Ochrony Mafoletnich w Szkole Podstawowej we Wrze$nicy

Karta zgtoszenia krzywdzenia/podejrzenia krzywdzenia matoletniego
wraz z opisem podjetych przez szkote dziatan
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Matoletni (imig i NazWISKO, KIaSa): ...........cooiii

Data zgloszenia, opis zgtoszenia/zdarzenia:

Dziatania podjete przez szkote,
daty podjetych interwenciji, osoby
interweniujgce/podejmujace konkretne
dziatania

Wykaz korespondenc;ji
Skutki zdarzen miedzyinstytucjonalnej
(numery kancelaryjne, daty)

Przykfady dziatan podjetych przez szkote: powotanie zespotu interwencyjnego, przeprowadzenie rozmowy
Z i, , Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa, wniosek do sadu rodzinnego o wglad
w sytuacje dziecka/rodziny, wszczecie procedury ,Niebieskie Karty”, powiadomienie Policji, opracowanie planu
wsparcia dziecka, szkolna pomoc psychologiczno-pedagogiczna w formie:......... , inny rodzaj interwencji

Zatgcznik nr 6
do Standardéw Ochrony Mafoletnich w Szkole Podstawowej we Wrze$nicy

MONITORING STANDARDOW — ANKIETA DLA PRACOWNIKOW
Prosze odpowiedzie¢ na ponizsze pytania wstawiajac znak ,X” w odpowiednim polu.
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L. p. Pytania Odpowiedzi
TAK NIE
1. | Czy znasz Standardy Ochrony Matoletnich obowigzujgce w naszej szkole?
2. | Czy wiesz, gdzie mozesz w kazdej chwili mie¢ dostep do dokumentu
Standardy Ochrony Matoletnich w Szkole Podstawowej we Wrzesnicy?
3. | Czy uwazasz, ze potrafisz rozpozna¢ krzywdzonego ucznia?
4. | Czy wiesz, w jaki sposdb zareagowac na symptomy krzywdzenia ucznia?
5. | Czy zaobserwowates(tas) naruszenie zasad okreslonych w Standardach
oraz pozostatych regulaminach i procedurach przez innego pracownika?
6. | Czy masz uwagi/sugestie/przemyslenia zwigzane z funkcjonowaniem w
szkole ,Standardéw Ochrony matoletnich™? Jezeli tak, to opisz je w tabeli
ponizej.
7. Czy jakie$ dziatanie zwigzane z przyjeciem Standarddw jest odbierane jako

trudne lub niechetnie podchodzisz do jego realizacji z innych powodéw?

JESLI ODPOWIEDZIALES/ODPOWIEDZIALAS , TAK” NA PYTANIA 5-7 W ANKIECIE MONITORINGU STANDARDOW:

NAPISZ: Jakie zasady zostaly naruszone?

NAPISZ: Jakie dziatania podjate$/podietas?

NAPISZ: Jakie masz sugestie lub propozycije poprawy obowigzujacych standardow?

Zafgcznik nr 7

do Standardéw Ochrony Mafoletnich w Szkole Podstawowej we Wrze$nicy

MONITORING STANDARDOW - ANKIETA DLA UCZNIOW
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Prosze odpowiedzie¢ na ponizsze pytania wstawiajac znak ,X” w odpowiednim polu.

L. p. Pytania Odpowiedzi
TAK NIE
1. | Czy znasz Standardy Ochrony Matoletnich obowigzujgce w naszej szkole?
2. | Czy w sytuacji doswiadczenia przemocy, krzywdy wiesz do kogo mozesz
sie zwroci¢, aby uzyska¢ pomoc?
3. | Czy w sytuacji doSwiadczenia przemocy, krzywdy znalazt sie kto$, kto
pomaogt Tobie i udzielit pomocy?
4. | Czy bytes/bytas swiadkiem stosowania agresji/przemocy wobec kogo$
innego? (Jezeli tak, opisz w ponizszej tabeli jak zareagowate$/
zareagowatas.)
o. Czy w Twojej klasie w tym roku szkolnym istnieje problem przemocy lub

agresji?

JESLI ODPOWIEDZIALES/ODPOWIEDZIALAS ,, TAK” NA PYTANIE 4 W ANKIECIE MONITORINGU STANDARDOW:

NAPISZ: Jak zareagowate$/ zareagowatas$, gdy bytes/bytas swiadkiem stosowania agresji/przemocy wobec
kogo$ innego.

Zatgcznik nr 8

do Standardéw Ochrony Mafoletnich w Szkole Podstawowej we Wrze$nicy
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Os$wiadczenie rodzica/opiekuna prawnego matoletniego

0 zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich

Ja s o$wiadczam,
ze zapoznatem/(-am) sie ze Standardami Ochrony Matoletnich obowigzujacymi w Szkole Podstawowej

we Wrzesnicy.

WIZESNICA, ANIB...eveeeeees
(czytelny podpis rodzica/opiekuna)
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